
Il Programma operativo dell'Abruzzo è il documento che de�nisce gli orientamenti,
la strategia e gli obietti� speci�ci della Regione in merito alla programmazione del
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) per il periodo 2021-2027. 

La strategia del Programma regionale FSE Plus 2021-2027 della Regione Abruzzo
contribuisce al conseguimento degli obietti� strategici dell’Unione europea
sostenendo interventi rivolti al conseguimento dei traguardi per il 2030 �ssati per
una società giusta e inclusiva (Social Pillar europeo) in materia di occupazione,
competenze e protezione e inclusione sociale nel più ampio contesto di adesione
all’Agenda ONU 2030 per lo s�luppo sostenibile e in coerenza con le Strategie
nazionali e regionali di Sviluppo sostenibile

Priorità e obiettivi
Il Programma regionale FSE Plus Abruzzo è strutturato in quattro priorità:

Occupazione,
Istruzione formazione e competenze,
Inclusione e protezione sociale,
Occupazione giovanile.

Priorità: 1. Occupazione
Obiettivo speci�co: ESO4.1. Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare
i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del
lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale; (FSE+) 

Gli interventi previsti sono:

a.1 Incentivi all’assunzione di disoccupati
a.2 Incentivi all’assunzione di soggetti svantaggiati
a.3 Incentivi all’assunzione a favore di lavoratori di aziende coinvolte in tavoli di crisi
a.4 Formazione lavoratori industria cinematografica
a.5 Strumento finanziario per la creazione di nuove imprese nelle aree interne
Obiettivo specifico: ESO4.3. Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parità di condizioni di lavoro e
un migliore equilibrio tra +ta professionale e +ta privata, anche attraverso l'accesso a ser+zi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle
persone non autosufficienti (FSE+)

Le azioni previste sono:

c.1 Interventi per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
c.2 Interventi di welfare aziendale
c.3 Strumento finanziario per la creazione di nuove imprese femminili
Obiettivo speci�co: ESO4.4. Promuovere l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento
attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+)

Le azioni previste sono:

d.1 Percorsi formativi per la diffusione della cultura della salute e sicurezza sul lavoro
d.2 Riqualificazione professionale per lavoratori
d. 3 Formazione e riqualificazione professionale dei lavoratori di imprese in situazione di crisi aziendale

Priorità: 2. Istruzione, formazione e competenze
Obiettivo speci�co: ESO4.6. Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
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professionale, �no al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai �ni dell'apprendimento
per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)

Le azioni previste sono:

f.1 Sistema integrato di educazione e di istruzione per i bambini fino a 6 anni
f.2 Integrazione dell’offerta formativa negli istituti superiori
f.3 Azioni per gli Istituti Tecnici Superiori e Industria 4.0 – ITS
f.4 Percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore – IFTS
f.5 Voucher per l’alta formazione
f.6 Formazione e lavoro 
Obiettivo speci�co: ESO4.7. Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunità di miglioramento del livello delle
competenze e di riquali�cazione 3essibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il
cambiamento e le nuove competenze/ richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e
promuovendo la mobilità professionale (FSE+)

Le azioni previste sono:

g.1 Analisi dei settori economici e dei fabbisogni territoriali
g.2 Percorsi integrati di creazione di competenze, riqualificazione e inclusione lavorativa
g.3 Percorsi formativi personalizzati per agevolare l’inclusione lavorativa
 g.4 Voucher per Master di II livello
g.5 Programma di ricerca e formazione dottorale

Priorità: 3. Inclusione e protezione sociale
Obiettivo speci�co: ESO4.8. Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e la partecipazione
attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati (FSE+) 

Le azioni previste sono:

h.1 Sostegno all’inserimento lavorativo dell’utenza svantaggiata
h.2 Attivazione di laboratori occupazionali
h.3 Interventi per l’inclusione socio lavorativa di detenuti
h.4 Progetti di formazione per centralinisti non vedenti
Obiettivo speci�co: ESO4.11. Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a ser+zi di qualità, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i ser+zi
che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione
sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilità
l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilità (FSE+) 

Le azioni previste sono:

k.1 Carefamily 2
k.2 Agenzie per la vita indipendente 
k.3 Supporto digitale agli anziani
k.4 Intervento Care leavers Abruzzo
k.5 Progetti di formazione per l’inclusione dei non udenti
k.6 Servizi all'infanzia aree interne zone remote e svantaggiate
k.7 Integrazione servizi scolastici aree interne zone remote e svantaggiate
k.8 Abruzzo include 2
k.9 Agorà 2
k.10 Potenziamento dei centri antiviolenza
Obiettivo speci�co: ESO4.12. Promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, compresi gli
indigenti e i bambini (FSE+)

Le azioni previste sono:

l.1 Azioni per il contrasto a nuove povertà.
l.2 Ho cura di te
l.3 Pippi Abruzzo
l.4 Interventi contro la povertà educativa minorile 

Priorità: 4. Occupazione giovanile (Occupazione giovanile)
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Obiettivo speci�co: ESO4.1. Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare
i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del
lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale; (FSE+) 

Le azioni previste sono:

4.a.1 Microcredito per i giovani
4.a.2 Incentivi all’occupazione
4.a.3 Percorsi triennali per il conseguimento della qualifica di Istruzione e Formazione Professionale 4.0 
4.a.4 Dote di lavoro giovani 
4.a.5 GAP - Giovani Abruzzesi per la Programmazione

Priorità Assistenza tecnica
Sono previste le seguenti attività di assistenza tecnica:

Informazione e comunicazione;
Preparazione, attuazione, sorveglianza e controllo;
Valutazione e studi, raccolta dati;
Rafforzamento della capacità delle autorità dello Stato membro, dei beneficiari e dei partner pertinenti

Budget
Le risorse a disposizione del Programma regionale FSE Plus ammontano a 406.591.455 euro

Aggiornamenti e link
Regione Abruzzo (https://www.regione.abruzzo.it/)

PUBBLICATO
02 Feb 2023  

AMBITO
Regionale  

SETTORI
Audiovisivo, Trasporti, Alimentare, Farmaceutico, Pubblica amministrazione, Agroalimentare, Sanità, Cultura, Assicurativo, Turismo,

Commercio, Ict, Energia, Servizi, Affari marittimi, Industria, Sociale, Costruzioni

STANZIAMENTO
€ 406 591 455  

FINALITA'
Cooperazione, Formazione, Inclusione social, Legalità, Promozione, Start-up,

Sviluppo  

UBICAZIONE INVESTIMENTO
Abruzzo
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