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DATA APERTURA
23 Nov 2022  

DATA CHIUSURA
30 Dec 2022

AGEVOLAZIONE
Nazionale

DESCRIZIONE

Bando di concorso “Assegni di frequenza e contributi formativi 2021-2022” per l’erogazione di 85 assegni di frequenza, in favore di orfani ed
equiparati di iscritti alla Gestione Magistrale, e 170 contributi formativi, in favore di figli o orfani ed equiparati di iscritti alla Gestione Magistrale,
portatori di handicap.

Obiettivo
L’INPS indice, per l’anno scolastico 2021/2022, un concorso per il conferimento di:

85 assegni di frequenza in favore degli orfani dell’iscritto o del coniuge dell’iscritto o categorie equiparate;
170 contributi formativi in favore dei figli di iscritto portatori di handicap fino al compimento del 26° anno di età e degli orfani dell’iscritto o del
coniuge dell’iscritto o categorie equiparate, portatori di handicap fino al compimento del 26° anno di età. 

Beneficiari
Per poter accedere alla prestazione “Assegni di frequenza” gli orfani dell’iscritto o del coniuge dell’iscritto o categorie equiparate devono essere
in possesso dei seguenti requisiti:

a) frequenza, nell’anno scolastico 2021/2022, di asili nido, scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di I grado (queste ultime fino alla classe
seconda);
b) essere a carico fiscale del richiedente la prestazione;
c) non usufruire di analogo beneficio erogato da altro Ente, di valore pari o superiore al 50% dell'importo del beneficio messo a concorso.
Per poter accedere alla prestazione “Contributi formativi” i figli di iscritto portatori di handicap fino al compimento del 26° anno di età e gli
orfani dell’iscritto o del coniuge dell’iscritto o categorie equiparate, portatori di handicap fino al compimento del 26° anno di età devono essere
in possesso dei seguenti requisiti:

a) frequenza, nell’anno scolastico 2021/2022, di asili nido, scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di I grado (queste ultime fino alla classe
seconda), scuole di formazione e scuole speciali propedeutiche all’inserimento socio-lavorativo;
b) essere a carico fiscale del richiedente la prestazione;
c) non usufruire di analogo beneficio erogato da altro Ente, di valore pari o superiore al 50% dell'importo del beneficio messo a concorso;
d) il beneficio è incompatibile con quello relativo al Bando di concorso INPS “Supermedia 2022” per l’anno scolastico 2021- 2022.

Budget e Tipologia di incentivo
85 assegni di frequenza di valore compreso tra 600 e 850 euro (in base al valore ISEE del nucleo familiare); 
170 contributi formativi di valore compreso (in base al valore ISEE del nucleo familiare) tra:
- 600 e 850 euro per la frequenza di asili nido, scuole dell’infanzia, scuola primaria e secondaria di I grado (quest’ultima fino alla frequenza del
secondo anno);
- 800 e 1000 euro per la frequenza di scuole di formazione post-obbligo e scuole speciali e propedeutiche all’inserimento socio-lavorativo.

Clausola di esclusione di responsabilità Tinexta Innovation Hub Spa non assume alcuna responsabilità per quanto riguarda il contenuto della scheda e ricorda che fanno fede unicamente i testi della
legislazione pubblicati nelle edizioni cartacee della Gazzetta Ufficiale e/o Bollettini Ufficiali Regionali e/o qualsiasi altra pubblicazione ufficiale. Tinexta Innovation Hub Spa — Corso Mazzini,11 - 42015

Correggio (RE) Italia - Tel. 0522 7337 - Fax. 0522 692586 — SITO INTERNET: www.tinextainnovationhub.it — POSTA ELETTRONICA: — ufficiostudi.us@tinextainnovationhub.it CAPITALE
SOCIALE € 82.628,15 I.V. — C.F. — P.IVA e N. di Iscr. al Reg. Impr. di RE 02182620357-R.E.A. di R.E. 258772

https://wnews.tinextainnovationhub.com/it/
mailto:ufficiostudi.us@tinextainnovationhub.it


Tempi e scadenze
La domanda di partecipazione al concorso deve essere trasmessa per via telematica dal richiedente la prestazione, dalle 12.00 del 23
novembre fino alle 12.00 del 30 dicembre 2022.

BENEFICIARI E FINALITÁ

STATO AGEVOLAZIONI
Inattive  

ORGANIZZAZIONE
Privato  

SETTORI
Sociale, Cultura  

FINALITA'
Formazione, Inclusione social  

UBICAZIONE INVESTIMENTO
Italy

INCENTIVI E SPESE

TIPOLOGIA AGEVOLAZIONE
Contributo

TAGS
INPS
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