
Emilia-Romagna: bando una tantum per maestri di sci,
fondo e snowboard - Emergenza Covid-19

CALL OPENED
24 May 2021  

CALL DEADLINE
14 Jun 2021

INCENTIVE
Regionale  

BUDGET
€ 1 000 000

ORGANIZATION
Regione Emilia-Romagna

DESCRIPTION

Emergenza COVID- 19 - Bando relativo al “Bonus una tantum” per i maestri di sci discipline alpine, fondo e snowboard.

Con Determinazione n. 10552 del 4 giugno 2021, pubblicata sul Bur n. 168 del 7 giugno 2021, è stato parzialmente rettificato il bando in
oggetto. 

Obiettivo: dare un ristoro parziale una tantum ai maestri di sci in discipline alpine, fondo e snowboard, abilitati alla professione, in ragione delle
difficoltà economiche derivanti dalla sopra descritta situazione causata dalla emergenza COVID-19.

Possono presentare domanda ed essere beneficiari dei contributi previsti dal bando esclusivamente i soggetti che esercitano la professione di
maestro di sci in discipline alpine, fondo e snowboard  abilitati all’esercizio della professione ai sensi dell’art. 3, della L.R. n. 42/1993 e ss.mm.ii.,
avente ad oggetto “Ordinamento della professione di maestro di sci”, iscritti entro il 31 ottobre 2020 all’Albo professionale dei Maestri di Sci
dell’Emilia Romagna e che abbiano avviato l’attività entro la medesima data.

Risorse: € 1.000.000

I bonus sono assegnati in base alle seguenti fasce:

a) soggetti che abbiano effettuato più di 250 ore nella stagione sciistica 2018-2019: bonus una tantum pari a un massimo di Euro 3.800;
b) soggetti che abbiano aver effettuato da 250 a 100 ore nella stagione sciistica 2018-2019: bonus una tantum pari a un massimo di Euro 1.900;
c) soggetti che abbiano effettuato da 99 a 50 ore nella stagione sciistica 2018-2019: bonus una tantum pari un massimo di Euro 1.000;
d) soggetti iscritti all’Albo professionale dei Maestri di sci della Regione Emilia-Romagna in data successiva al 31 marzo 2020: bonus una tantum
pari a un massimo di Euro 500.
La domanda di contributo dovrà essere presentata a partire dalle ore 10.00 del 24 maggio 2021 e fino alle ore 13.00 del 14 giugno 2021.

Per ulteriori informazioni consultare i Link.

BENEFICIARIES AND AIMS

CALL STATUS
Closed Calls  

ENTERPRISE CATEGORY
Non Applicabile  

BENEFICIARY
Privato  

SECTORS
Servizi  

AIMS
Risanamento finanziario  

PLACES TO INVEST
Emilia-Romagna

INCENTIVES AND EXPENSESClausola di esclusione di responsabilità Tinexta Innovation Hub non assume alcuna responsabilità per quanto riguarda il contenuto della scheda e ricorda che fanno fede unicamente i testi della
legislazione pubblicati nelle edizioni cartacee della Gazzetta Ufficiale e/o Bollettini Ufficiali Regionali e/o qualsiasi altra pubblicazione ufficiale. Tinexta Innovation Hub Spa — Corso Mazzini,11 - 42015

Correggio (RE) Italia - Tel. 0522 7337 - Fax. 0522 692586 — SITO INTERNET: www.tinextainnovationhub.it — POSTA ELETTRONICA: — ufficiostudi.us@tinextainnovationhub.it CAPITALE
SOCIALE € 82.628,15 I.V. — C.F. — P.IVA e N. di Iscr. al Reg. Impr. di RE 02182620357-R.E.A. di R.E. 258772

https://wnews.tinextainnovationhub.com/en/
mailto:ufficiostudi.us@tinextainnovationhub.it


INCENTIVES AND EXPENSES

DELLE SEGUENTI TIPOLOGIE...
Contributo

TAGS
Bonus maestri sci, Emergenza covid
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